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Theta · Milepælsoversigt

FASER

Mobilisering, behovsafdækning & Beta v1 Lukket beta-test, vedtægter & landskabsanalyse Beta v2-udvikling, system-modning &
finansieringsplan

Åben Beta, demokratisk overdragelse &
evaluering

1
okt

2
nov

3
dec

4
jan

5
feb

6
mar

7
apr

8
maj

9
jun

10
jul

11
aug

12
sep

13
okt

14
nov

15
dec

16
jan

17
feb

18
mar

19
apr

20
maj

21
jun

22
jul

23
aug

24
sep

FASE  1  ·  MÅNED  1–6 FASE  2  ·  MÅNED  7–12 FASE  3  ·  MÅNED  13–18 FASE  4  ·  MÅNED  19–24

1. Mobilisering
12 milepæle

M1
Theta-
projektets
landing
page går i
luften
med
projektbe
skrivelse,
interesseti
lkendegiv
elser,
events og
opnoterin
g til
venteliste
til
Theta.bet
a.

M2
Bilaterale
møder
med de
20 vigtige
aktører
om
kendskab,
modning
og
mobiliseri
ng afholdt

M3
Projektlan
ceringsko
nference
(9. dec).
Fire
advisory
boards
etableret
og
portræt af
Theta-
projektet i
pressen

M5
Individuell
e
interviews
om behov
og
nuværend
e praksis
gennemfø
rt med
alle
advisoryb
oardmedl
emmer

M6 1.
runde af
advisory
board-
møder
afholdt.
Fokus på
hvad
Theta skal
kunne og
prioriterin
g af
funktioner
baseret
på
interviews

M8 De
fire
advisory
boards er
udvidet
med
interesser
ede
kandidate
r

M9
Konferenc
e med
feedback
på Theta-
Beta +
vedtægter
og model
for
demokrati
sk
ejerskab

M11 2.
runde af
advisory
board
møder er
afholdt.
Fokus på
at
indtræde i
formelt
ejerskabet
og
strategier
for
udbredels
e

M14 De
fire
advisory
boards er
igen
udvidet
med
relevante
interesser
ede
kandidate
r

M16 3.
runde af
advisory
board-
møder er
afholdt.
Fokus på
den
udarbejde
de
finansierin
gsmodel
og videre
finansierin
gsindsats
er

M20 40+
medieomt
aler af
Theta

M21
Konferenc
e med
præsentat
ion af det
nye
repræsent
antskab,
vedtægter
,
finansierin
gsmodel,
nye
funktioner
og next
steps

2. Viden: Hvad
findes og hvad
skal Theta kunne?
10 milepæle

M1
Opstartsm
øde og
kontrakt
med
CAISA
gennemfø
rt

M2
Rebecca
Adler
booket til
lancerings
konferenc
e, 5
brugerinte
rviews
afholdt

M3
CAISA
præsenter
er „De
største
faldgruber
” + skitse
af
historisk
landskab
af sociale
medier og
initiativer

M5
Befolknin
gsunders
øgelse om
danskern
es behov
ift. sociale
medier
gennemfø
rt.

M6
CAISA-
rapport:
funktionali
teter der
altid er
BRUG
FOR og
LYST til,
Feltarbejd
e og
netnografi
afsluttet.
Arketypis
ke
brugersce
narier
defineret

M8 De tre
bedste
kandidate
r til
interopera
bilitet er
udpeget
af CAISA

M9 5 nye
funktioner
implement
eret og
evalueret.
Sprint
med UI-
arkitektur.
Mitigation
af trusler

M10
Komplet
funktionsk
atalog på
tværs af
behov og
som
separate
integratio
ner

M12
Rapport
om
historiske
best og
worst
cases
lanceres,
12
månedlige
rapporter
baseret
på
brugerfee
dback
udarbejde
t på
baggrund
af
feedback
fra tests.

M24 24
månedlige
rapporter
baseret
på
brugerfee
dback
udarbejde
t. Endelig
rapport
om
platformsl
andskabet
lanceres

3. Theta-Beta v1 +
v2
11 milepæle

M3
Theta-
Beta v1
klar til
ekstern
test
(Faceboo
k-
funktionali
tet +
MitID)

M7
Lukket,
funktionel
Beta v1
med
mindst
250
deltagere.
Venteliste
n lukkes
ind.

M10
Evaluerin
g af lukket
Theta-
Beta
færdiggjor
t

M11
Funktions
- og
kravspecif
ikation til
v2 klar
med
trusler og
potentiale
r

M12
Implement
eringsspri
nt
afsluttet

M13
Systemar
kitektonis
k review
(universit
eter +
private)
færdigt

M14
Persondat
a- og IT-
revisionse
rklæring
færdig

M17 Åben
Theta-
Beta v2
klar til
test.
Venteliste
n lukkes
ind.

M19
Lancering
af
evaluering
af åben
Theta-
Beta
(mindst
2000
deltagere)

M21
Interopera
bilitetslag
implement
eret og
demonstr
eret med
≥1 anden
platform

M24
Cybersikk
erhedsev
aluering
gennemfø
rt af
eksternt
bureau

4. Demokratisk
ejerskab
10 milepæle

M6
Rapport
med
anbefaling
er for
demokrati
model og
organiseri
ng
udarbejde
t af
kooperati
onen og
Tænketan
ken
Demokrati
sk
Erhverv

M7
Vedtægtsf
orslag er
klar

M9
Feedback
på
vedtægter
fra
advisoryb
oard
indsamlet

M10
Udkast til
endelige
vedtægter
klar

M12
Endelige
vedtægter
klar og
indsendt
til
Erhvervss
tyrelsen

M15
Stiftende
generalfor
samling
afholdt

M19
Kandidate
r til
repræsent
antskab
indstillet

M21
Endeligt
repræsent
antskab
valgt

M23
Ekspertud
valg inden
for f.eks.
moderatio
n, ai, opp-
samarbej
der og
annonceri
ng
nedsat.

M24 Dato
for næste
generalfor
samling
fastlagt



Måned 1 svarer ca. til 1. oktober (foreløbig). Sporene Evaluering og Revision løber kontinuerligt og får milepæle fastlagt sammen med ekstern revisor og evaluator

5. Udbredelse og
migration
14 milepæle

M1
Migration
stest med
flyttebuss
en afholdt

M2
Flyttebus
klar til
ekstern
test

M4
Flyttebus
testet
med
advisoryb
oardet af
digitale
frivillige

M5 500
invitatione
r sendt til
lukket
Beta-test.

M7 10+
medieomt
aler af
Thetaproj
ektet

M8 Min
fem
Folkemød
eaktivitete
r afholdt

M10
Stormøde
med
interopera
bilitetspar
tnere i
Nordic
Media Lab
og
Rebuild

M13 3-5
migrations
cases
identificer
et +
individuel
udrulning
splan

M14
Kommunik
ationsplan
for
flyttebuss
en +
samarbej
der
etableret
(Biblo,
CISU,
CFSA,
FRISE)

M15 20+
medieomt
aler af
Thetaproj
ektet

M18 Ny
identitet
for Theta
(navn +
visuel
identitet)
klar

M19
Migration
srejsehold
har
besøgt
alle
advisory
board-
medlemm
er

M23 10
udbredels
es- og
migrations
-
workshop
s afholdt
rundt i
landet
med
lokale
civilsamfu
ndsaktøre
r (FriSe,
Biblioteke
rne o
lignende)

M24
Migration
af 3-5
civilsamfu
ndscases
afsluttet
og
kendskab
sundersø
gelse
gennemfø
rt

6. Bæredygtig
forretnings- &
finansieringsmodel
5 milepæle

M12
Første
skitse af
mulige
forretning
smodeller
og
finansierin
gspartner
e klar
(CAISA)

M15
Rapport
med
anbefaling
om
bæredygti
g
finansierin
gsmodel
klar v.
CAISA

M17
Møde om
videre
finansierin
g med
fonde +
finansierin
gsrapport
færdig

M20
Godkendt
plan for
videre
finansierin
g

M21
Rapport
om
finansierin
gsmodel
fremlægg
es
(Thetas
next
steps)

7. Organisation
4 milepæle

M3 Tre
nye
eksterne
bestyrelse
smedlem
mer
rekrutteret
til Os &
Data.
Fokus på
organisati
ons
udvikling,
tech-
startup,
og
civilsamfu
ndsmobili
sering.

M6 3-6
nye
partnere
rekrutteret
til Os &
Data
F.m.b.a.

M12 3
yderligere
partnere
rekrutteret

M21
Theta-
ejerskab
overgår
fra Os &
Data til
Thetas
eget
demokrati
ske
ejerskab.
Plan for
Os & Data
som enten
underleve
randør
eller
sekretaria
t færdig.


